SARL TR 26

Livre de paye détaillé euros

Le 23/02/2010

Période de Janvier a Janvier 2010
- Catégorie : Toutes

- Service : Tous

- Analytique : Tous

- Etablissement : Tous

Code Libellé Base Tx. Sal. Mt. Sal. Base Pat. Tx. Pat. Mt. Pat.
SALAIRE DE BASE 1034.69 8.238 8523.52
R0O01 Heures d'absence 36.00 -318.96
RO02E Heures exo supplémentaires a 1. 103.32 977.18
ROO3E Heures exo supplémentaires a 1! 4.00 43.86
R100 Prime d'ancienneté 9.75 47.00
R702 Absence pour congés payés 15.00 -932.94
R703 Congés payés 15.00 932.94
R704 Indemnité compensatrice de CP 715.45 10.000 71.55
R705 Indemnité de congés payeés 280.46
RAPPRELN| Base forfaitaire apprenti 169.00 3.310 559.00
RCFIL Réduction Fillon (intermédiaire) 8872.10 2064.08
RCFIL1 |Coef Réduc Fillon 1971.41 1971.41
RMFIL Rémunération mensuelle (Red F 8872.10 8872.10
RSFIL SMIC de référence 8103.99 8103.99
TESTHP | Test ratio heures 115.38 100.00
SALAIRE BRUT 1106.01 8.702 9624.61
C115 CSG+CRDS non déductibles 7723.97 2.900% -223.99
C1l16 CSG déductible 7723.97 5.100% -393.93
C117 CSG+CRDS Hres Supp. (déduct 899.19 8.000% -71.93
C120 Maladie Mater. Déces Vieill. 8872.10 0.750% -66.54 8872.10| 12.800% -1135.62
C130 Assurance vieillesse 8872.10 6.650% -589.99 8872.10 8.300% -736.40
C140 Vieillesse déplafonnée 8872.10 0.100% -8.86 8872.10 1.600% -141.96
C150 Allocations familiales 8872.10 8872.10 5.400% -479.08
C160 Accident du travail 8872.10 8872.10 1.800% -159.70
C160APP | Accident du travail APP 559.00 559.00 1.800% -10.06
C180 Aide au logement 8872.10 8872.10 0.100% -8.86
C190 Solidarité aux personnes agées 8872.10 8872.10 0.300% -26.61
C200 Assurance chdmage, AB4 8872.10 2.400% -212.93 8872.10 4.000% -354.87
C220 AGS (FNGS) 8872.10 8872.10 0.400% -35.50
C300A Retraite non cadre, TA 8872.10 3.000% -266.16 8872.10 4.500% -399.24
C330A AGFF non cadre, TA 8872.10 0.800% -70.97 8872.10 1.200% -106.47
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C360 Prévoyance non cadre TA INPC/ 8872.10 0.200% -17.74 8872.10 0.200% -17.74
C361 Prévoyance apprenti TA INPCA 559.00 0.200% -1.12 559.00 0.200% -1.12
C600 Taxe d'apprentissage 8872.10 8872.10 0.500% -44.35
C601 Contrib.additionnelle taxe apprer 8872.10 8872.10 0.180% -15.97
C615 Formation pro., - 10 salariés 8872.10 8872.10 0.550% -48.79
CDEDEXC(| Déduction patronale heures exo 135.00 135.00 | -100.000% 135.00
CFIL800 |Réduction Fillon 2064.08 2064.08 | -100.000% 2064.08
CREDEX(| Réduction salariale heures exo 199.08 | -100.000% 199.08
DEDUCP/| Déduc. pat. intermédiaire 89.99 89.99 1.500 135.00
REDUCS/| Réduction salariale heures exo 926.99 199.08
TCOTEXC(| Total cotisations réduc. salariale 1905.30 1905.30
TCOTURS| Total cotisations URSSAF / Fillor 2652.76 2652.76

TOTAL RETENUES -1725.08 -1523.26
NET IMPOSABLE 7102.48
Dont rémunération HS/HC exoné 1021.04
R650 Remboursement carte orange 11.00 139.65
NET A PAYER 8039.18
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